Perspektiven
im IT-Bereich

Flexibilitat, Weiterbildung und eine
Portion Neugierde gehéren zur Basis
eines [T-Experten. Der Beruf hat enormes
Potenzial, unterliegt aber auch einem

grof3en Wandel.

. f’
| >ep
— [\

—

JOB MIT ZUKUNFT

Was heute in der IT-Branche modern ist,
kann morgen schon veraltet sein. Daher
sind Umsicht, Weitsicht und Weiter-
bildung das Um und Auf in diesem Beruf.
Sicher ist, dass immer wieder neue
Tatigkeiten dazukommen. Daher haben
ITJobs Zukunft. Datensicherheit spielt
heutzutage eine wichtige Rolle. Der
Security Specialist sorgt dafir, dass
Sicherheitslicken im Netzwerk eines
Unternehmens aufgedeckt und rasch
geschlossen werden. Immer mehr
Bedeutung in der IT hat kinstliche
Intelligenz. Dafir bendtigen Betriebe
Experten, oft ein ganzes Team, die sich
mit den dazugehérigen Technologien
perfekt auskennen.

Editorial

Flexibilitat ist in dieser auBergewdhnlichen Zeit gefragt. IT Experts Austria ladt immer wieder zu verschiedenen Workshops ein. In der
Coronazeit mit den vorgegebenen Sicherheitsstandards. Als [T-Experten sind wir bestens ausgeristet und auch perfekt vernetzt. Ein Online-
Auftritt des Workshops war der logische Schritt in die Zukunft und es freut uns, dass dieses Angebot gut angenommen worden ist.

Onlineauftritte sind auch bei den Schilern vieler Schulen in Steyr am Nationalpark grof3 in Mode. In dieser Ausgabe von ExpertsTalk
geben wir einen kleinen Einblick, was sich auf dem Sektor IT in der HAK und HLW tut.
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Digitaler Unterricht fir die Zukunft

FIT FURS ARBEITSLEBEN
Viele Schulen in Steyr am
Nationalpark setzen im
Lehrplan IT-Schwerpunkte. Die
BHAK Steyr ist unter anderem
eine Verfechterin der Tablet
PlusKlassen. Dieses Angebot
gilt fur Jugendliche, die sich
im besonderen Mafe fir
technische Innovationen,
individuelles und interaktives
Lernen sowie vernetztes
Arbeiten inferessieren.

Die Schule erméglicht den
Schilern, ihr eigenes Tablet als Werkzeug firs Lernen einzusetzen. Tablet Plus-Klassen arbeiten
mit neuesten Technologien und machen Schiler fit firs Arbeitsleben im 21. Jahrhundert. Die
Jugendlichen lernen multimedial und interakiv, fihren ihre Hefte digital und erwerben zusétzliche
Zertifikate fur die Zukunft.

Schilerinnen der Tablet PlusKlasse bei der ,Installationsparty”

PILOTPROJEKT AN DER HLW

Professionelles Prasentieren will gelernt sein. Davon sind Lehrer und Schiler der HLW Steyr
Uberzeugt. Im Herbst dieses Schuljahrs hat die Schule das Linzer Start-up presono in den
Lehrplan aufgenommen. ,Der Umgang mit digitalen Tools wird immer wichtiger. Sowohl
Gesellschaft als auch Arbeitsmarkt und Unternehmen entwickeln sich rasant weiter. Es ist
daher essentiell, die Ausbildung anzupassen”, betont HIW-Direktor Ewald Staltner. Um Schiler
praxisnahe fir die Zukunft vorzubereiten, setzt die Schule ergdnzend zu altbekannter Software
auf das neue System. ,Fir uns ist presono das perfekte Tool, um professionelles Prasentieren und
Managen unter Einbeziehung moderner Technologien noch besser im Lehrplan zu verankern”,
ergdnzt die HLW Digital Management-Expertin Veronika Sterrer. Fir presono-CEO Martin
Behrens bietet dieses gemeinsame Pilotprojekt noch einen weiteren Vorteil: Das Unternehmen
vernetzt Schiler der HIW Steyr fur Ferialpraktika und Praxis-Projekte mit seinen Kunden.

Schiler

und Lehrer
nutzen alle
Méglichkeiten
des e-learnings,
wie Video-
konferenzen
und Prdsen-
tationen.

Ing. Wolfgang Brau ist
Coronabedingt mussten wir dieses Jahr zwei unserer beliebtesten und gut besuchten Veranstaltungen auf 2021 verschieben: den IT Experts Sprecher der IT Experts

Run und die IT Lounge. Wir sind schon fleiflig am Planen und Organisieren und freuen uns bereits auf eine rege Teilnahme bei dem einen Austria und Geschaftsfihrer

oder anderen Eventl

von AURIS-CONSULT.



IT Experts Run
im Frihjahr

NACH EINER PAUSE -
BEDINGT DURCH CORONA -
GEHT DER IT EXPERTS RUN

IM FRUHLING 2021 IN DIE
NACHSTE RUNDE. Die legendére
Laufveranstaltung in Steyr am
Nationalpark feiert 2021

ihren 5. Geburtstag.

Aktuell wird an einem neuen
Konzept gearbeitet, sodass der

Sportevent nach vorgegebenen
Sicherheitsstandards durch-

gefihrt werden kann. Sicher

ist, dass Schiler der HIW und \
HTL im Vorfeld bei der )
Organisation mithelfen. (&

IT nimmt bei Greiner einen
hohen Stellenwert ein.

Zukunftsaussichten

in der IT bei Greiner IT Lounge -

Professionals
Day 2021

DER NEUE TERMIN FUR DIE

IT LOUNGE STEHT FEST: DIE
VERANSTALTUNG FINDET AM
12. MAI 2021 STATT.

KR Ferdinand Wieser halt einen Vortrag
uber die Geschichte der BMD. Die

Eigenverantwortung und Serviceorientierung
in den Vordergrund gestellt. In allen vier

Das Unternehmen Greiner zahlt mit mehr
als 11.000 Mitarbeitern an 140 Standorten
in 34 Landern zu den weltweit filhrenden
Unternehmen in der Kunststoff- und
Schaumstoffindustrie.

Die Produkte des Weltkonzerns

mit Sitz in Kremsminster (OO) sind

im taglichen Leben allgegenwartig,
beispielsweise als Joghurtbecher auf

Kernbereichen — SAP, IT-Infrastruktur, Service
Delivery und Application Management —
schatzen Mitarbeiter die offene
Arbeitsatmosphére. [T-Security ist ein sténdiger
und wichtiger Bestandteil der IT. Auf diesen
legt der Konzern viel Wert.

dem Frihstickstisch, als gemitliche
Schaumstoffmatratze, in Form von Auto- und
Flugzeugsitzen, als Blutentnahmershrchen
beim Arzt oder bei der Produktion von
Kunststoff-Fensterrahmen.

Der Bereich IT ist fir Greiner ein wichtiger
Pfeiler des Erfolgs. Als zentrale Dienstleisterin
betreibt die Greiner Blue IT global verfigbare
Services, treibt globale Projekte voran und
unterstitzt die Standorte bei ihren
IT-Anforderungen. Dabei werden
selbststandiges Arbeiten, hohe

DARUM SOLLTE MAN

BEI GREINER ARBEITEN

Mitarbeiter kdnnen ihre eigenen Ideen
einbringen und haben in der taglichen

Arbeit viel Gestaltungsspielraum.

Ein angenehmes Arbeitsklima sorgt dafir, dass
sich jeder wohlfhlt. Es zahlen nicht nur die
formalen Qualifikationen und Erfahrungen - bei
Greiner ist die Arbeit auf Augenhdhe besonders
wichtig. Auch Nachwuchsausbildung liegt dem
Unternehmen sehr am Herzen. Absolventen
héherer Schulen wie beispielsweise HTL sind
jederzeit willkommen!

Erfolgsgeschichte des Steyrer Software-

Unternehmens begann 1972. BMD hat

alle Etappen von der ,Software-Steinzeit”
bis zu modernen Software-Entwicklungen

miterlebt. Ferdinand Wieser erlcutert
diese spannende Zeit von den
Anféngen bis zum heutigen Tag. Dabei

schildert er, welche Komponenten fir ein
erfolgreiches Konzept ausschlaggebend

sind. Mit Beispielen aus dem
Arbeitsalltag und sich wandelnden
Anforderungen von Begegnungen
mit immer neuen Herausforderungen

analysiert Wieser die Zutaten fir
gelungene Unternehmensfihrung in
der Software-Branche. Details Gber

Veranstaltungsort und -beginn werden

noch zeitgerecht bekanntgegeben.

Premiere fir Online-Workshop

NEUE WEGE BEI DER IT EXPERTS WEITERBILDUNG
Erstmals wird der IT Experts-Workshop am 5. November 2020 auch
online abgehalten. Thema ist ,SQL - not only a query language” und
die vielseitige Einsetzbarkeit dieses Systems. Als vortragende Experten
stehen Ing. Ulrich Neissl, MSc sowie Ing. Wolfgang Bréu zur Verfigung.

Kreative Filmideen
von Schiilern sind bei

der IT Lounge 2021

gefragt.
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